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AREA ECONOMICO FINANZIARIA

DETERMINAZIONE N. 13 DEL 08.03.2021

Segretario Comunale Dott, Costa Annamaria Segretario Comunale titolare della
segreteria convenzionata “Francavilla di Sicilia — Pagliara”.

Adeguamento retribuzione di posizione con decorrenza 01.03.2018 e contestuale
liquidazione arretrati anno 2018 — 2020 e corrente anno 2021.

OGGETTO:

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che in data 17 dicembre 2020, per il triennio 2016-2018, & stato sottoscritto il Contratto
collettivo nazionale di lavoro relativo al personale dell’area Funzioni Locali, relativo ai dirigenti e ai Segretari
comunali e provinciali;

Dato atto che ai sensi dell'art. 2 comma 3 “Gli istituti a contenuto economico e normativo con carattere
vincolato ed automatico sono applicati dalle amministrazioni entro trenta giorni dalla data di stipulazione di
cui al comma 2"

Visto, in particolare, la tabella inclusa nelf'art. 106 comma 1 del citato CCNL, che di seguito si riporta:

Incrementi mensili della retribuzione tahellare
Valori in Euro da corrispondere per 13 mensilita

A 20,80 63,50 125,00
B 20,90 63,50 125,00
C 18,70 50,80 100,00

(0 )) valore a decorrere dab 1.1.2017 comprende ed assorbe V'incrernento cormmisposto dal 1.1.2016.
) valore a decorrere dal 1,1.2018 comprends ed assorbe 'incremento corrisposto dal 1.1.2017.

Dato atto che, ai sensi delfart. 108, comma 2, del citato C.C.N.L. 17 dicembre 2020, a decorrere dal mese
“di gennaio 2021 findennitd di vacanza contrattuale riconosciuta con decorrenza 2010 cessa di essere
corrisposta come specifica voce retributiva ed € conglobata nello stipendio tabellare;

Considerato pertanto che la retribuzione tabellare annua risulta la seguente:

Nuova retribuzione tabellare dopo conglobamento IVC
Veloriin Euro da corrispendare per 12 mensifa a cui aggiungere la 13esima mensiita

Retribuzione

Reftribuzione

Fascia tabellare dal e dg:);olugiio tabellare dal
01/01/2018 01/04/2021

40.230,09 40.741,29 41.479,29

B 40.230,09 40.741,29 41.479,29
32.183,83 32.593,03 33.183,43




Dato atto che, ad oggi aglt atti di guesto Ente non si rileva alcun Decreto Sindacale dal guale si riscontra, in
maniera analitica e specifica, la retribuzione in godimento del personale di che trattasi;

Dato atto che, fa Dott.ssa Costa Annamaria & Segretario Comunale di questo Ente, giusta convenzione a tal
uopo sottoscritta pe la gestione dell’Ufficio di Segreteria tra it Comune di Pagliara ed il Comune di Francavilla di
Sicilia, con quest'ultimo Ente a capo convenzione;

Dato atto altresl che, con Determina Sindacale n. 03 del 06.03.2018 Ia Dott.ssa Costa Annamaria ¢ stata
nominata Responsabile dell'Area Amministrativa di questo Ente con attribuzione della maggiorazione del 15%
dell'indennita di posizione in godimento;

Visto il vigente regolamento sulf'ordinamento generale degii uffici e dei servizi (con particolare riferimento
alfatto in esame che attiene all'ufficio/servizio del personale);

Vista la nota del 07.01.2021 presentata dalfa Dott.ssa Costa Annamaria al protocollo n. 083 del 07.01.2021,
con la quale ha richiesto, ai sensi dellart. 107 del CCNL 17.12.2020 precitato, Faumento dell'indennita di

posizione con le seguenti cadenze ed importi:
- dal01.03.2018 al 31.12,2018 (15% di € 408,33} € 61,32;
- dal01.01.2019 al 31.12.2019 (15% di € 490,51} € 73,58,
- dal 01,01.2020 al 31.12.2020 (156% di € 490,51) € 73,58 Totale € 208,48;

Vista la nota del 02.03.2021 presentata dalla Dott.ssa Costa Annamaria al protocollo n. 1360 del
02.03.2021, con la quale ha richiesto, l'adeguamento della retribuzione di posizione con decorrenza
01/01/2018, ai sensi del precitato art. 107, specificando che la precedente indennita in godimento di € 1.469,55
annui per 13 mensilita viene a rideterminarsi in € 1.543,13, sempre per 13 mensilita e tenwto conto della
maggiorazione del 25% per segreteria convenzionata nonché della maggiorazione del 15% per titolarita di
posizione organizzativa,

Visto I'art. 10 del CCNL citato e i relativi adeguamenti deffa retribuzione di posizione,

Elaborata, allo scopo, la tabella analitica con rilevati i periedi ed importi, come segue:

Descrizione Dal Al importo
Arretrati anni precedenti (15% di € 408,33 — come sopra) 01.03.2018 | 31.12.2018 | €61,32
Arretrati anni precedenti (15% di € 490,51 — come sopra) 01.01.2019 | 31.12,2019 | €73,58
Arretrati anni precedenti {15% di € 480,51 — come sopra) 01.01.2020 | 31.12.2020 ; €73,58
Arretrati correnti (da € 113,04 a € 118,70 — come sopra) 01.01.2021 | 31.01.2021 | € 566
Arretrati correnti (da € 113,04 a € 118,70 — come sopra) 01.02.2021 | 28.02.2021 | € 566
Adeguamento retribuzione da Marzo 2021 (€ 118,70 - come sopra)
Totale arretrati anni precedenti e correnti dai 01.03.2018 al 28.02.2021 ‘ €219,80

Vista la disponibilita finanziaria:
- codice 01.02 — 1.01.01.01.002 — cap. 40; per € 208,48 (impegno n. 304/2018);
- codice 01.02 - 1.01.02.01.001 — cap. 50: per € 55,62 (impegno n. 303/2018);
- codice 01.02 - 1.02.01.01.001 — cap. 52 per € 17,72 (impegno n. 305/2018),

- codice 01.02 — 1.01.01.01.002 /7 1.01.02.01.001 / 1.02.01.01.001 — cap. 40 / 50 / 52 del corrente
esercizio finanziario, il cui ammontare annuo della maggiore spesa ammonta ad € 73,58 oltre oneri riflessi;

Visto il D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”,
e successive modificazioni; 219,80;

Visto il D.Igs. 30 marzo 2001, n. 185, recante: "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”, e successive modificazioni;
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Vista la determina Sindacale n. n. 07 del 01.04.2020 ad oggetto "Nomina Responsabile di Area”,

Visto 'O,A.EE LL. vigente nella Regione Siciliana

DETERMINA

Per i motivi espressi in narrativa:

1) le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,

2) corrispondere al Segretario Comunale Dott.ssa Costa Annamaria, inquadrato nella fascia
professionale “B", in applicazione del CCNL 17/12/2020, gii emolumenti arretrati come da conteggi di cui
al prospetto sopra elaborato, i quali sono stati calcolati con riferimento ai dati comunicati;

3) di dare atto che la maggiore spesa, come determinata in premessa per la corresponsione degli

arretrati di € 208,48 (oltre aneri riflessi a carico dell'Ente) parte residui passivi, come segue;

- codice 01.02 - 1,01.01.01.002 — cap. 40: per € 208,48 (impegno n. 304/2018),
- codice 01.02 - 1.01.02.01.001 — cap. 50: per € 55,62 (impegno n. 303/2018),
- codice 01.02 — 1.02.01.01.001 —~cap. 52: per€ 17,72 (impegno n. 305/2018);

4) di dare atto che la ulteriore conseguente maggiore spesa per l'intero anno corrente ammonta ad €
73,68 (€ 566 x 13) fara carico allintervento codice 01.02 - 1.01.01.01.002 / 1.01.02.01.001 /
1.02.01.01.001 - cap. 40/ 50/ 52 del bilancio dell'esercizio che offre la necessaria disponibilita;

5) autorizzare 'Ufficio di Ragioneria ad aggiornare lo stipendio della Dott.ssa Costa Annamaria a
decorrere dal 01.03.2021 e a corrispondere, con la stessa mensilita In corso, gli arretrati, il cut importo lordo
ammonta ad € 219,80;

6) la presente determinazione comportando impegno di spesa, sard trasmessa al responsabile del
servizio finanziario per la prescritia attestazione di regolarita contabile e copertura finanziaria di cui all'art. 183,
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
In relazione al disposto dell’art. 151, comma 4, del T.U. 18 agosto 2000, n. 267

APPOMNE

il visto di regolarita contabile
ATTESTANTE

ta copertura finanzlaria della spesa.
Gli impegni contabili sono stati registrati in corrispondenza degli interventi / capitoli scpradescritti, come
segue: per € 73,58 sulla competenza del bilancio corrente; per € 208,48 a residui con Fimpegno n. 304 — 303

— 305/2018).

Dalla residenza comunale Il

It Responsabile del Servizio Finanziario
Fedi

{i sottoscritto responsabile del servizio delie pubblicazioni aventi effetto di pubblicitd legale, visti gli atti
d'ufficio,
ATTESTA

che la presente determinazione & stata pubblicata per 15 giorni consecutivi:
dal .o 8

nel sito web istituzionale di questo Comune accessibile al pubblico (art. 32, comma 1, della legge 18 giugno
2008, n. 69},

Dalla residenza comunale, If ... .. ...
Il Responsabile del Servizio

C \UsersiserDocements' DETERMINE UFFICIC DI RAGIONERIA'determing n. 13 del 08.03 2021 adeguamanto retrbuziana di pesizione con decamenza 61.01 2018.dog
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